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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение об организации питания обучающихся ГБОУ 

«Морская школа» Московского района Санкт-Петербурга (далее – Положение, школа) 

разработано в соответствии: 

 со статьями 37, 41, пунктом 7 статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в РФ»; 

 Федеральным законом от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-

эпидемиологическом благополучии населения»; 

 СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организации общественного питания населения», утвержденными постановлением 

главного санитарного врача от 27.10.2020 № 32;  

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными 

постановлением главного санитарного врача от 28.09.2020 № 28; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 

утвержденными постановлением главного санитарного врача от 28.01.2021 № 2; 

 Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ и 

Министерства образования и науки РФ от 11 марта 2012 г. № 213н/178 “Об утверждении 

методических рекомендаций по организации питания обучающихся и воспитанников 

образовательных учреждений»; 

 Законом Санкт-Петербурга № 569-95 от 08.10.2008 «О социальном питании 

в Санкт-Петербурге» (с изменениями и дополнениями); 

 МР 2.4.0180-20 «Родительский контроль за организацией горячего питания 

детей в общеобразовательных организациях» от 18.05.2020; 

 МР 4.0179-20. 2.4. «Гигиена детей и подростков. Рекомендации по 

организации питания обучающихся общеобразовательных организаций», утвержденные 

Главным государственным санитарным врачом Российской Федерации от 18.05.2020  

 приложением 5 к протоколу заседания Оперативного штаба 

Минпросвещения по организации горячего питания от 23.04.2021 № ГД-34/01пр 

 Уставом школы. 

1.2. Основными задачами при организации питания обучающихся являются:  

• обеспечение обучающихся питанием, соответствующим возрастным 

физиологическим потребностям в пищевых веществах и энергии, принципам 

рационального и сбалансированного питания;  

• гарантированное качество и безопасность питания и пищевых продуктов, 

используемых в питании;  

• предупреждение (профилактика)среди  обучающихся инфекционных и 

неинфекционных заболеваний, связанных с фактором питания; пропаганда принципов 

здорового и полноценного питания.  

1.3. Настоящее Положение определяет:  

o общие принципы организации питания обучающихся в школе;  

o порядок организации питания в школе; порядок организации питания, 

предоставляемого на льготной основе.  

1.4. Действие настоящего положения распространяется на всех обучающихся 

школы, родителей (законных представителей) обучающихся, а также на работников школы.  

1.5. Положение об организации питания в школе регламентирует контроль 

организации питания администрацией, лица, ответственного за организацию питания, а 

также бракеражной комиссией, Совета по питанию, определяет документацию по питанию.  

 



2. Общие принципы организации питания в школе 

  

2.1. Организация питания обучающихся является отдельным обязательным 

направлением деятельности школы.   

2.2. Администрация школы осуществляет организационную и разъяснительную 

работу с обучающимися и родителями с целью организации питания обучающихся школы 

на бесплатной основе (школа с кадетскими классами).  

2.3. Администрация школы обеспечивает принятие организационно-

управленческих решений, направленных на обеспечение горячим питанием обучающихся, 

пропаганде принципов и санитарно-гигиенических основ здорового питания, ведение 

консультационной и разъяснительной работы с родителями (законными представителями) 

обучающихся в школе.  

2.4. Длительность промежутков между отдельными приемами пищи, 

обучающихся не может превышать 3,5-4 часов.  

2.5. Для обучающихся в школе предусматривается организация льготного 

(бесплатного) двухразового горячего питания (завтрак и обед), а также реализация 

(свободная продажа) готовых блюд и буфетной продукции в установленном ассортименте.  

2.6. К обслуживанию горячим питанием обучающихся, поставке 

продовольственных товаров для организации питания в школе допускаются предприятия 

различных организационно-правовых форм - победители конкурсного отбора (процедур) 

размещения государственного заказа Санкт-Петербурга, имеющие соответствующую 

материально-техническую базу, квалифицированные кадры, опыт работы в обслуживании 

организованных коллективов.  

2.7. Питание в школе организовано на основе цикличного двухнедельного 

сбалансированного меню рационов горячих завтраков и обедов для обучающихся 

государственных общеобразовательных учреждений, а также примерного ассортиментного 

перечня буфетной продукции, утвержденного Управлением социального питания 

правительства Санкт-Петербурга, согласованного в органах Роспотребнадзора.  

2.8. Медико-биологическая и гигиеническая оценка рационов питания 

(примерных меню), выдача санитарно-эпидемиологических заключений о соответствии 

типовых рационов питания (примерных меню) санитарным правилам и возрастным нормам 

физиологической потребности детей и подростков в пищевых веществах и энергии, 

плановый контроль за организацией питания, качеством поступающего сырья и готовой 

продукции, реализуемых в гимназии, осуществляется органами Роспотребнадзора.  

2.9. Руководство организацией питания обучающихся на льготной основе в 

школе осуществляет Совет по питанию, действующий на основании Положения о Совете 

по питанию.  

2.10. Организацию питания в школе осуществляет ответственный за организацию 

питания, назначенный приказом директора на текущий учебный год.  

2.11. Ответственность за организацию питания в школе несет директор.  

 

3. Меры по улучшению организации питания 

 

3.1. В целях совершенствования организации питания обучающихся 

администрация школы совместно с классными руководителями: 

 организует постоянную информационно-просветительскую работу по 

повышению уровня культуры питания обучающихся в рамках образовательной 

деятельности и внеурочных мероприятий; 

 оформляет информационные стенды, посвященные вопросам формирования 

культуры питания; 

 проводит с родителями (законными представителями) обучающихся беседы, 

лектории и другие мероприятия, посвященные вопросам роли питания в формировании 



здоровья человека, обеспечения ежедневного сбалансированного питания, развития 

культуры питания и пропаганды здорового образа жизни, правильного питания в домашних 

условиях; 

 содействует созданию системы общественного информирования и 

общественной экспертизы организации школьного питания с учетом широкого 

использования потенциала Совета родителей; 

 проводит мониторинг организации питания и направляет в районный отдель 

образования сведения о показателях эффективности реализации мероприятий. 

 

4. Порядок предоставления питания и питьевого режима 

 

4.1. Предоставление горячего питания производится на добровольной основе с 

письменного заявления родителей (законных представителей) обучающегося, поданного на 

имя директора школы. Кратность и наименования приемов пищи определяется по нормам, 

установленным приложением 12 к СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

4.2. Обучающемуся прекращается предоставление горячего питания, если: 

 родитель (законный представитель) обучающегося предоставил заявление о 

прекращении обеспечения горячим питанием обучающегося; 

 родитель (законный представитель) обучающегося предоставил заявление о 

замене горячего питания на питание готовыми домашними блюдами (для обучающихся, 

нуждающихся в лечебном и диетическом питании); 

 обучающийся обучается с применением дистанционных технологий и не 

имеет мер социальной поддержки в виде получения набора пищевых продуктов. Горячее 

питание возобновляется со дня возобновления обучения в стенах школы; 

 обучающийся переведен или отчислен из школы. 

В случае возникновения причин для досрочного прекращения предоставления 

горячего питания обучающемуся директор школы в течение трех рабочих дней со дня 

установления причин для досрочного прекращения питания издает приказ о прекращении 

обеспечения обучающегося горячим питанием с указанием этих причин. Питание не 

предоставляется со дня, следующего за днем издания приказа о прекращении 

предоставления горячего питания обучающемуся. 

4.3. Для отпуска горячего питания обучающихся в течение учебного дня 

выделяются перемены длительностью 20 минут каждая (завтраки – не менее 15 минут). 

4.4. Предоставление питания организуется по классам в соответствии с графиком, 

утверждаемым директором школы. График составляется ответственным по питанию с 

учетом возрастных особенностей обучающихся, числа посадочных мест в обеденном зале 

и продолжительности учебных занятий. Ежедневные меню рационов питания 

согласовываются директором школы. 

4.5. Отпуск блюд осуществляется по заявкам ответственных работников. 

Ответственный за организацию питания ежедневно принимает от классных руководителей 

заявки по количеству питающихся учеников на следующий учебный день.  

4.6. Пищеблок осуществляет производственную деятельность в полном объеме 5 

рабочих дней – с понедельника по пятницу. График работы буфета с 08.45 до 16.30. В случае 

проведения мероприятий, связанных с выходом или выездом обучающихся из здания 

школы, комбинат питания обеспечивает обучающихся сухим пайком, согласованным с 

директором школы. Организация питания обучающихся продуктами сухого пайка без 

использования горячих блюд кроме случаев возникновения аварийных ситуаций на 

пищеблоке (не более 1 – 2 недель) запрещена. 

4.7. Ответственный дежурный администратор в школе обеспечивает дежурство 

педагогов-организаторов в помещении пищеблока. Дежурные педагоги-организаторы 

обеспечивают соблюдение режима посещения пищеблока обучающимися, общественный 

порядок и содействуют работникам пищеблока в организации питания. 



4.8. Классные руководители и педагоги-организаторы:  

• сопровождают обучающихся в помещение пищеблока;  

• несут ответственность за отпуск питания обучающимся, согласно 

утвержденным спискам и заявке. 

4.9. Организация питания в условиях вынужденного закрытия школы в связи с 

эпидемиологической обстановкой осуществляется на основании отдельного приказа 

правительства, путём обеспечения льготной категории обучающихся сухим пайком. 

4.10. Дополнительное питание предоставляется обучающимся на платной основе 

путем реализации буфетной продукции в помещении пищеблока. 

4.11. Реализация буфетной продукции осуществляется только в буфетах школы в 

соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических норм и правил. Буфет 

работает в учебные дни в течение всего учебного года. 

4.12. Меню дополнительного питания формируется в соответствии с 

требованиями СанПиН 2.3/2.4.3590-20 и утверждается директором школы. 

4.13. Администрация школы осуществляет контроль за необходимым 

ассортиментом буфетной продукции, ее соответствием гигиеническим требованиям, 

наличием соответствующей документации. 

4.14. Питьевой режим обучающихся обеспечивается с помощью стационарных 

питьевых кулеров.  

4.15. Свободный доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени 

пребывания обучающихся в школе. 

4.16. При организации питьевого режима соблюдаются правила и нормативы, 

установленные СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

 

5. Финансовое обеспечение 

 

5.1. В школе во всех классах действует система льготного (бесплатного) питания, 

включающая завтрак и обед для обучающихся 5-11-х классов, с компенсацией за счет 

средств бюджета Санкт-Петербурга 100 % его стоимости. Льготное (бесплатное) питание 

предоставляется в течение учебного дня всем обучающимся кадетских классов 

5.2. Питание на льготной (бесплатной) основе предоставляется по заявлению 

родителей на основании приказа директора школы.  

5.3. Заявление о предоставлении питания на льготной основе в следующем 

учебном году подается родителями (законными представителями) ежегодно до 31 мая по 

установленной форме.  

5.4. Учащимся льготных категорий, вновь поступившим в школу, в течение 

учебного года, а также в случае возникновения оснований для предоставления льготного 

питания, льготное питание предоставляется с месяца, следующего за месяцем, в котором 

произошли изменения оснований для предоставления льготного питания.  

5.5. По заявлению родителей (законных представителей) обучающихся, 

имеющих право на льготное питание, страдающих заболеваниями, входящими в перечень 

хронических заболеваний, или обучающихся на дому на основании медицинских 

показаний, предоставление льготного питания может быть заменено денежной 

компенсацией. Денежная компенсация предоставляется в размере 100% стоимости 

льготного питания.   

5.6. Выплата денежной компенсации родителям (законным представителям) 

учащихся осуществляется по личному заявлению родителей (законных представителей).  

Заявление о выплате денежной компенсации подается ежегодно на имя директора 

школы с момента возникновения у обучающихся права на получение бесплатного питания.  

5.7. Питание на льготной основе или денежная компенсация предоставляется на 

указанный в заявлении период, но не более чем до конца текущего учебного года.  



5.8. Выплата денежной компенсации обучающимся, вновь поступающим в школу 

в течение учебного года, а также в случае изменения оснований для предоставления 

льготного питания и выплаты денежной компенсации начинается с 1-го числа месяца, 

следующего за месяцем подачи заявления на выплату денежной компенсации.  

5.9. На основании заявления на выплату денежной компенсации и при наличии 

решения о назначении льготного питания, издается приказ директора гимназии о выплате 

денежной компенсации.  

5.10. На основании приказа директора школы о выплате денежной компенсации, 

денежная компенсация ежемесячно перечисляется на счет заявителя, указанный в 

заявлении на выплату денежной компенсации.  

5.11. Стоимость питания, предоставляемого обучающимся на льготной основе, 

устанавливается в соответствии с нормами законодательства Санкт-Петербурга.  

5.12. Порядок обеспечения обучающихся питанием на бесплатной основе 

определяется приказом директора школы.   

5.13. Для осуществления учета обучающихся, получающих питание на бесплатной 

основе, и контроля над целевым расходованием бюджетных средств, выделяемых на 

питание обучающихся, классные руководители предоставляют ежедневно ответственному 

за организацию питания заявку.   

5.14. Школа в лице директора обязана обеспечивать сохранность документов, 

касающихся предоставления льготного питания или денежной компенсации в течение 5 лет 

после окончания обучающимся школы или его перевода в другое образовательное 

учреждение.  

 

6. Права и обязанности участников образовательных отношений при 

организации питания 

 

6.1. Директор школы: 

 ежегодно в начале учебного года издает приказ о предоставлении горячего 

питания обучающимся и организации питьевого режима; 

 обеспечивает принятие локальных актов по организации питания 

обучающихся; 

 назначает из числа работников школы ответственных за организацию 

питания и закрепляет их обязанности; 

 обеспечивает рассмотрение вопросов организации горячего питания 

обучающихся на родительских собраниях и других органах, в чьих компетенциях 

рассматриваются вопросы питания в школе. 

6.2. Ответственный за организацию питания: 

 представляют в пищеблок заявку об организации горячего питания 

обучающихся на следующий учебный день. В заявке обязательно указывается фактическое 

количество питающихся; 

 уточняют представленную заявку об организации горячего питания 

обучающихся; 

 организует мероприятия по предоставлению питания обучающимся; 

 осуществляет контрольные мероприятия по предоставлению питания 

обучающимся; 

 ведет просветительскую работу об основах здорового и правильного питания, 

культуры приема пищи; 

 контролирует качество пищевой продукции; 

 осуществляет контрольные функции и иные мероприятия, установленные 

приказом директора школы. 

6.3. Заместитель директора по административно-хозяйственной работе: 



 обеспечивает своевременную организацию ремонта технологического, 

механического и холодильного оборудования пищеблока; 

 снабжает пищеблок достаточным количеством посуды, специальной одежды, 

санитарно-гигиеническими средствами, уборочным инвентарем. 

6.4.  Работники пищеблока: 

 выполняют обязанности в рамках должностной инструкции; 

 вправе вносить предложения по улучшению организации питания. 

6.5.  Классные руководители и педагоги-организаторы: 

 ежедневно предоставляют ответственному за организацию горячего питания 

данные о количестве фактически питающихся обучающихся; 

 осуществляют в части своей компетенции мониторинг организации горячего 

питания; 

 предусматривают в рабочих программах воспитания каждого уровня общего 

образования мероприятия, направленные на формирование здорового образа жизни 

обучающихся, потребности в сбалансированном и рациональном питании; 

 систематически проводят с родителями консультации по организации 

питания обучающихся; 

 выносят на обсуждение на заседаниях педагогического совета, совещаниях 

при директоре предложения по улучшению горячего питания. 

6.6.  Родители (законные представители) обучающихся: 

 представляют документы, которые необходимы для организации питания 

обучающихся и предоставления мер социальной поддержки в виде денежной компенсации 

бесплатного или льготного питания; 

 сообщают классному руководителю о болезни ребенка или его временном 

отсутствии в школе для снятия его с питания на период его фактического отсутствия, а 

также предупреждают медицинского работника, классного руководителя об имеющихся у 

ребенка аллергических реакциях на продукты питания и других ограничениях; 

 ведут разъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков 

здорового образа жизни и правильного питания; 

 вносят предложения по улучшению организации горячего питания в школе. 

 

7. Контроль организации льготного питания 

 

7.1. Контроль за организацией питания осуществляет директор школы и Совет по 

питанию.  

7.2. Производственный контроль качества и безопасности организации питания 

основан на принципах ХАССП и осуществляется на основании программы контроля 

питания школы. 

7.3. Контроль организации питания может осуществляться при взаимодействии с 

родителями (далее – родительский контроль). Порядок проведения родительского контроля 

и доступа в помещения для приема пищи определяется локальным актом школы. 

7.4. Проверку качества пищи, соблюдение рецептур и технологических режимов 

осуществляет Бракеражная комиссия. Результаты проверки заносятся в бракеражный 

журнал. Бракеражная комиссия создается на текущий учебный год приказом директора 

школы. 

7.5. Систематический контроль над ассортиментом реализуемой продукции, 

соблюдением рецептур, полнотой вложения сырья в блюда, технологической и санитарной 

дисциплинами при производстве и реализации продукции школьного питания, другие 

контрольные функции в пределах своей компетенции осуществляют специалисты 

лабораторно технологического контроля Управления социального питания. Результаты 

проверки оформляются актом, о чем вносится запись в контрольный журнал.  

7.6. Контроль соблюдения графика посещения пищеблока осуществляет 



ответственный за организацию питания.  

7.7. Классные руководители и педагог-организатор осуществляет контроль 

соблюдения правил личной гигиены обучающимися.  

7.8. Работники пищеблока осуществляют контроль соблюдения правил личной 

гигиены своими сотрудниками. 

7.9.  Заместитель директора по АХР осуществляет контроль санитарно-

технических условий пищеблока и обеденного зала, наличия оборудования, мебели.  

 

8. Ответственность 

 

8.1. Директор школы несет ответственность за организацию горячего питания 

обучающихся в соответствии с федеральными, региональными нормативными актами, 

федеральными санитарными правилами и нормами, уставом школы и настоящим 

Положением. 

8.2. Работники школы, отвечающие за организацию питания, несут 

ответственность за вред, причиненный здоровью обучающимся, связанный с 

неисполнением или ненадлежащим исполнением обязанностей. Работники школы, 

виновные в нарушении требований организации питания, привлекаются к дисциплинарной 

и материальной ответственности, а в случаях, установленных законодательством РФ, – к 

гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, 

установленном федеральными законами. 

8.3. Родители (законные представители) обучающихся несут предусмотренную 

действующим законодательством ответственность за неуведомление школы о наступлении 

обстоятельств, лишающих права обучающегося на получение мер социальной поддержки 

при получении горячего питания. 
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